
О том, что текущая система госу-
дарственного контроля нужда-
ется в реформировании, упоми-

налось еще в программе правитель-
ства по повышению эффективности 
бюджетных расходов, утвержденной 
в середине прошлого года. Соглас-
но Программе на органы контроля 
на уровне субъектов РФ предложено 
возложить функции по надзору за 
финансированием государственных 
заданий и за соблюдением условий 
получения межбюджетных транс-
фертов. Кроме того, предполагается 
усовершенствование системы право-
го регулирования и надзора в обла-
сти государственных и муниципаль-
ных закупок.

Проблемы на этапе 
реформирования

Планируемые нововведения по-
влекут изменение характера дея-
тельности контрольно-ревизионных 
служб. Некоторые регионы, хоть и 
не без проблем, пытаются выдер-
жать темп преобразований, проис-
ходящих на федеральном уровне, и 
уже начинают менять структуру сво-
их надзорных органов, подстраива-

ясь под новые требования. Однако 
создание новых подразделений, на-
пример, по контролю в области му-
ниципальных закупок или наделение 
существующих отделов дополнитель-
ными полномочиями не решает за-
дач, поставленных Правительством 
РФ. Неизбежно возникает пробле-
ма увеличения нагрузки на специа-
листов органов контроля. При этом 
основной груз ответственности ло-
жится, как правило, на сотрудников 
центрального аппарата. Если приба-

вить временные затраты на обновле-
ние текущих методик работы, апро-
бацию их на практике, а также обу-
чение специалистов, то можно про-
гнозировать снижение качества и 
количества проверок.

Казалось бы, увеличение объемов 
работы должно сопровождаться рас-
ширением штата. Однако в условиях 
бюджетного дефицита и повсемест-
ного сокращения расходов вряд ли 
удастся выйти из сложившейся ситу-

ации с помощью экстенсивных мер. 
В арсенале ревизоров остаются каче-
ственные методы, способствующие 
увеличению эффективности их рабо-
ты. В качестве одного из таких мето-
дов можно рассмотреть возможность 
активного вовлечения в ревизионный 
процесс представителей отраслевых 
органов власти и органов местного 
самоуправления. Повышение компе-
тентности специалистов финансово-
го контроля в отраслях и на местном 
уровне, а также организация ревизи-
онной работы на базе единой мето-
дологии позволят существенно повы-
сить эффективность контроля. 

Решения проблем

Управление столь сложным ме-
жотраслевым комплексом возмож-
но только при условии работы всех 
ревизоров региона и муниципалите-
тов в едином информационном про-

странстве, обеспечивающем коор-
динацию деятельности. Компания 
«Бюджетные и Финансовые Техноло-
гии» предлагает контрольным орга-
нам апробированное решение – си-
стему «АЦК–Бюджетный контроль», 
позволяющую автоматизировать пол-
ный цикл контрольной деятельности 
на всех уровнях власти, значительно 
повышая эффективность взаимодей-
ствия участников ревизионного про-
цесса. 

В рамках проводимой Правительством РФ бюджетной реформы внедряются новые 
для российской практики финансовые инструменты — государственные 
(муниципальные) задания и государственные (муниципальные) программы.  
В этих условиях происходит переосмысление роли финансового контроля, задачи 
которого постепенно выходят за рамки традиционных форм.
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